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УТВЕРЖДАЮ
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Минздравсоцразвития России,

профессор  Т.В. Заболотских
____________________

«___» ____________2011г.

ОДОБРЕН
решением Ученого Совета 

Протокол № __ от ________2011 г.

ПОЛОЖЕНИЕ О ЛЕЧЕБНОМ ФАКУЛЬТЕТЕ
 Государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования Амурской государственной медицинской академии Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации 
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Лечебный факультет государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования Амурская государственная    медицинская   академия Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации (далее ГБОУ ВПО АмурскаяГМА)  является учебно-методическим  и административным подразделением, представляющим   собой  объединение кафедр,  лабораторий и других подразделений Академии, относящихся к специальности     060101 Лечебное дело. 
1.2. Деятельность лечебного факультета регулируется Федеральными законами, Уставом академии, государственными нормативными документами, регламентирующими образовательную деятельность (лицензии, аттестационные и  аккредитационные документы,  образовательные   стандарты), документами, утвержденными Ученым советом академии,  приказами ректора, настоящим Положением.

1.3. Решение об организации лечебного факультета принимается Ученым советом  ГБОУ ВПО АмурскаяГМА,  утверждается приказом ректора.
1.4. Лечебный факультет, как структурное подразделение академии, не является юридическим лицом.

1.5. Лечебный факультет  пользуется  аудиторным и лабораторным  фондом   ГБОУ ВПО АмурскаяГМА,  а также местами в общежитиях для проживания обучающихся студентов.   
1.6. Для осуществления образовательной и учебно-методической  деятельности лечебный факультет наделяется правом использовать в полном объеме учебно-методическую и научную базы  ГБОУ ВПО АмурскаяГМА.    

1.7. Типовое положение о факультете, изменения и дополнения к нему принимаются на Ученом совете  ГБОУ ВПО АмурскаяГМА  и  утверждаются ректором.

II. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
  ЛЕЧЕБНОГО ФАКУЛЬТЕТА
2.1. Разработка и внедрение системы менеджмента качества, соответствующей требованиям стандарта ГОСТ Р ИСО 9001-2008. Выполнение стратегии развития, миссии  и политики АГМА в области   качества.

2.2. Осуществление организации и контроля проведения учебно-воспитательного процесса в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов по высшему профессиональному образованию и учебных планов, утвержденных Ученым советом ГБОУ ВПО АмурскаяГМА.  
2.3. Координация при разработке и контроль реализации основных   и дополнительных программ высшего   профессионального     образования, сформированных   лечебных факультетом  академии, а также организация разработки кафедрами новых программ и подготовки лицензионных документов на них; учебно-методическое обеспечение учебного процесса.

2.4. Обеспечение соответствующего квалификационным требованиям              государственных образовательных стандартов качества подготовки специалистов.
2.5. Организация и контроль успеваемости обучающихся, проведение промежуточных аттестации и всех видов практик, организация сдачи государственной итоговой аттестации. 

2.6. Организация  проведения  внеучебной работы с обучающимися факультета. 

2.7. Проведение мероприятий и контроль за порядком поселения обучающихся  в общежитие.

2.8. Укрепление и развитие материально-технической базы лечебного факультета.
2.9. Организация и проведение профориентационной работы в соответствии с планом, утвержденным приемной комиссией.

2.10. Формирование контингента первого курса в соответствии с утвержденными контрольными цифрами приема на бюджетные и дополнительные платные места.

2.11.  Изучение потребности рынка в специалистах с высшим образованием по направлению «лечебное дело».  Оказание выпускникам лечебного факультета помощи в трудоустройстве. 
2.12.  Организация и содействие взаимовыгодным формам сотрудничества с российскими и зарубежными образовательными учреждениями, организациями и фирмами.
III. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
3.1. Лечебный факультет реализует  Федеральные государственные образовательные программы  высшего  профессионального образования  по специальности 060101 Лечебное дело в соответствии с Лицензией на право ведения образовательной деятельности.

3.2. Лечебный факультет осуществляет образовательную деятельность на основе:

· Федеральных законов; 

· Устава академии;

· Государственных нормативных документов, регламентирующих образовательную деятельность (лицензий, аттестационных и аккредитационных документов, Федеральных государственных образовательных стандартов);
· ГОСТ Р ИСО 9001-2008, Нормативной документации, разработанной АГМА по системе менеджмента качества; 

· Документов, утвержденных Ученым советом академии;

· Приказов ректора;

· Настоящего Положения.

IV. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ 
ЛЕЧЕБНЫМ ФАКУЛЬТЕТОМ
4.1. Основным учебно-научным структурным подразделением лечебного факультета является кафедра, осуществляющая учебную, методическую и научно-исследовательскую работу по  подготовке  специалистов, воспитательную работу среди студентов, а также подготовку научно-педагогических кадров.
4.2. Непосредственное   руководство   деятельностью   кафедры осуществляет заведующий кафедрой, который подчиняется непосредственно декану факультета. Заведующий кафедрой избирается Ученым советом факультета по конкурсу в соответствии с Положением о процедуре выборов заведующего кафедрой и утверждается приказом ректора. По вопросам деятельности кафедры ее заведующий имеет право обращаться к ректору,  проректорам, руководителям всех подразделений администрации академии. 
4.3. Решение об изменении структуры факультета, организации или ликвидации структурного подразделения принимается Ученым советом  ГБОУ ВПО АмурскаяГМА  и утверждается приказом ректора.

4.4. Общее руководство деятельностью лечебного  факультета осуществляет Ученый совет. Порядок выборов, полномочия и другие вопросы деятельности Совета определяются Положением об Ученом Совете, утвержденным ректором.

4.5. Непосредственное руководство  деятельностью лечебного  факультета осуществляет декан, избранный из числа профессорско-преподавательского состава Ученым советом в порядке, предусмотренном Уставом  ГБОУ ВПО АмурскаяГМА.  
Декан лечебного факультета:

· Следует стратегии развития, миссии  и политики АГМА в области   качества, разрабатывает и внедряет систему менеджмента качества, соответствующую требованиям стандарта ГОСТ Р ИСО 9001-2008.
· Внедряет в образовательный процесс новые формы и методы обучения и контроля знаний студентов, регламентированные Болонским соглашением.

· Осуществляет  планирование, организацию и контроль учебной и  учебно-методической  работы факультета.

· Обеспечивает  выполнение в полном объеме образовательно-профессиональных программ по специальности Лечебное дело, работу по их совершенствованию. 

· Осуществляет  контроль проведения всех видов учебных занятий, практик, итоговой государственной аттестации студентов лечебного факультета.
· Осуществляет контроль за расчетом и выполнением учебной  нагруз​ки  преподавателями   кафедр, штатной   численности   профессорско-преподавательского    состава    академии    и    кафедр, ведущих преподавание по специальности Лечебное дело.
· Организовывает  учет текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся и посещаемости учебных занятий студентами.

· Организовывает  работу стипендиальной комиссии. 

· Проводит  работу с письмами и заявлениями граждан и организаций  по вопросам учебной работы лечебного факультета.

· Осуществляет  контроль  состояния  закрепленных за факультетом учебно-лабораторных помещений и поддержанием  их в рабочем состоянии.

· Проводит  мероприятия по укреплению и развитию материальной базы факультета.

· Контролирует  ведение документации лечебного факультета согласно номенклатуре дел факультета.

· Организовывает  работы по благоустройству закрепленной за лечебным факультетом территории и поддержанию ее в должном порядке.

· Своевременно доводит  до сведения заведующих кафедрами, ведущими преподавание по специальности Лечебное дело» приказы, распоряжения и другие документы деканата, ректората, касающиеся деятельности факультета, академии и контролирует  их исполнение сотрудниками факультета.

· Декан лечебного факультета издает  в пределах своих полномочий распоряжения по факультету, регламентирующие работу факультета, обязательные для исполнения всеми работниками факультета, кафедр и студентами факультета. 

4.6. Декан лечебного факультета является членом Итоговой государственной аттестационной комиссии. Декан имеет право  посещать все виды учебных   занятий, а также экзамены и зачеты, проводимые преподавателями факультета.
4.7. Декан организует выполнение задач, стоящих перед лечебным факультетом  в   соответствии с Уставом  ГБОУ ВПО АмурскаяГМА, настоящим положением и должностной инструкцией декана. 

4.8. Должностная инструкция декана лечебного факультета  разрабатывается проректором по  учебной работе, и утверждается ректором. 

4.9.  По представлению декана ректор приказом назначает на факультете заместителей декана. Должностные инструкции заместителей декана разрабатываются деканом и утверждаются проректором по учебной  работе.

V. ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИЙ СОСТАВ И ДРУГИЕ РАБОТНИКИ ЛЕЧЕБНОГО ФАКУЛЬТЕТА
5.1. Права, обязанности, порядок приема на работу и увольнение преподавателей и сотрудников факультета, трудовые отношения определяются Федеральным законодательством.
5.2. Учебная нагрузка преподавателей факультета устанавливается в зависимости от их квалификации и занимаемой должности. Для преподавателей кафедр академии она составляет до 900 часов, для доцентов – до 800 часов, профессоров – до 700 часов, для заведующих кафедрами, декана и зам. декана – до 600 часов.

5.3. Замещение всех конкурсных должностей осуществляется в соответствии с Уставом академии. Должности декана лечебного факультета и заведующего кафедрой являются выборными. Порядок выборов на указанные должности определяется Уставом АГМА, настоящим Положением и Положением о кафедре академии.

5.4. Права и обязанности сотрудников лечебного факультета определены Уставом академии и должностными инструкциями.

VI. СТУДЕНТЫ
6.1. Статус, права и обязанности, обучающихся на лечебном факультете студентов определяются законодательством РФ, Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом академии, Правилами внутреннего распорядка.
VII. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
 ЛЕЧЕБНОГО ФАКУЛЬТЕТА
7.1. Деятельность факультета, его подразделений, профессорско-преподавательского состава и сотрудников финансируется за счет:

· бюджетных средств;

· средств, поступающих за обучение по прямым договорам с заказчиками;

· средств, полученных за выполнение консультативной деятельности, от реализации учебных, методических, научных и других разработок;

· других источников, предусмотренных законодательством.

VIII. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ 
ЛЕЧЕБНОГО  ФАКУЛЬТЕТА
8.1. Реорганизация и ликвидация лечебного факультета производится по решению Ученого совета  ГБОУ ВПО АмурскаяГМА, по представлению ректора, проректора по учебной работе и декана лечебного факультета и утверждается приказом ректора.

8.2. Все документы факультета при его реорганизации передаются вновь возникшему структурному подразделению, а при ликвидации - на хранение в архив академии. 
   
СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ФАКУЛЬТЕТОМ
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Приложение 1

Кафедры, ведущие преподавание по специальности Лечебное дело

1. Акушерства и гинекологии
2. Биологии с экологией 
3. Биохимии

4. Гистологии, цитологии и клеточной биологии

5. Глазных болезней 

6. Госпитальной терапии 

7. Госпитальной хирургии с курсом детской хирургии
8. Гуманитарных наук
9. Детских болезней
10. Иностранных языков 

11. Инфекционных  болезней  с эпидемиологией
12. Кожных и венерических болезней 
13. Лучевой диагностики, лучевой терапии с курсом онкологии

14. Медицинской физики 
15. Микробиологии, вирусологии, иммунологии
16. Мобилизационной подготовки  здравоохранения  и медицины катастроф
17. Нервных болезней с курсом нейрохирургии

18. Нормальной  физиологии 

19. Нормальной анатомии  

20. Общей врачебной практики
21. Общей гигиены  
22. Общей химии 
23. Общей хирургии 

24. Общественного здоровья и здравоохранения 
25. Оперативной хирургии и  топанатомии 
26. Оториноларингологии
27. Патологической анатомии с курсом судебной  медицины
28. Патофизиологии

29. Пропедевтики внутренних болезней
30. Психиатрии, наркологии и клинической психологии 

31. Травматологии, ортопедии с курсом стоматологии
32. Факультетской терапии

33. Факультетской хирургии  с курсом урологии

34. Фармакологии 

35. Физической культуры с курсом лечебной физкультуры
36. Фтизиопульмонологии
Матрица ответственности

	Должность

 п. ИСО

9001-2008
	Декан

ЛФ
	Зам. декана по 1 курсу
	Зам. декана по 2 курсу
	Зам. декана по 3 курсу
	Зам. декана по 4 курсу
	Зам. декана по 5 курсу
	Зам. декана по 6 курсу

	п. 4 СМК
	О
	У
	У
	У
	У
	У
	У

	п. 5 Ответственность руководства
	О
	У
	У
	У
	У
	У
	У

	п. 6 Менеджмент ресурсов
	О
	У
	У
	У
	У
	У
	У

	п. 7 ПЖЦ
	О
	У
	У
	У
	У
	У
	У

	п. 8 Измерение, анализ и улучшение 
	О
	У
	У
	У
	У
	У
	У


О - несет основную ответственность

У – обязательно участвует

И – информируется 

АВТОР:
Проректор по учебной работе, профессор


И.Ю.  Макаров

   
Лист ознакомления

	Должность 
	Ф.И.О.
	Дата
	Подпись 

	Декан лечебного факультета 
	Жуковец Ирина Валентиновна
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Лист регистрации изменений

	Изменение
	Номер листа
	Срок введения изменения
	Подпись
	Дата

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





Ректор ГБОУ ВПО АмурскаяГМА  








Проректор по учебной работе








Декан лечебного


 факультета








Кафедры ГБОУ ВПО Амурская ГМА, ведущие преподавание по специальности 


Лечебное дело  


(приложение 1)








