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№ 

п/п 

Наименование Срок реализации Ответственные 

1. Размещение, дополнение, актуализация на официальном сайте 

академии  в подразделе «Доступная среда» раздела «Сведения об 

образовательной организации» информации об организации приемной 

кампании, образовательного процесса, проводимых академией 

мероприятиях профориентационной направленности, доступности 

учебных корпусов академии для лиц с инвалидностью и ОВЗ. 

В течение года Приемная комиссия, 

Центр довузовской подготовки, 

Ответственный за инклюзивное 

образование 

Отдел информационных технологий 

2.  Разработка, издание и представление рекламной продукции, 

имиджевых роликов, информационных блоков в интернет-базах, 

социальных сетях об академии, факультетах и образовательных 

программах, реализуемых в академии 

В течение года Приемная комиссия, 

Центр довузовской подготовки, 

Ответственный за инклюзивное 

образование 

Отдел информационных технологий 

Школьники (абитуриенты) с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

3. Проведение анкетирования по профориентации абитуриентов с 

инвалидностью и ОВЗ (учащихся 9-10-11 классов г. Благовещенска и 

Амурской области)  с использованием различных методик 

исследования сферы профессиональных интересов, ценностей, 

мотивов и планированию карьерной траектории с последующим 

консультированием абитуриентов с инвалидностью с использованием 

возможностей портала инклюзивноеобразование.рф,  Атласа 

медицинских профессий. 

Сентябрь-октябрь Центр довузовской подготовки 

Центр психологической адаптации 

Ответственный за инклюзивное 

образование 

4. Проведение мониторинга образовательных потребностей 

абитуриентов с инвалидностью на моменте приемной кампании. 

Июнь Приемная комиссия,  

Ответственный за инклюзивное 

образование 

5. Консультирование абитуриентов с инвалидностью специалистами 

приемной кампании, Центра психологической адаптации академии,  

ответственным за инклюзивное образование в рамках проведения Дня 

открытых дверей на специально организованной доступной 

интерактивной площадке по вопросам условий обучения, выбора 

специальности. 

Март-апрель Приемная комиссия,  

Ответственный за инклюзивное 

образование  

Центр психологической адаптации 

 

 

6. Организация консультативного пункта для абитуриентов с Июнь Приемная комиссия 



инвалидностью и ОВЗ и ведение консультаций на официальном сайте 

академии по правилам приема. 

7. Проведение профориентационных мероприятий в 

общеобразовательных учреждениях г. Благовещенска и Амурской 

области с абитуриентами, в том числе с инвалидностью и ОВЗ.  

Уроки здоровья по принципу «равный-равному», направленные на 

формирование доминанты здорового образы жизни, 

здоровьесберагающиего поведения:  

- Брейн-ринг «Оберегая сердца»;  

- Настольная игра «Будь здоров», нацеленная на пропаганду здорового 

образа жизни; снижение риска развития заболеваний среди детей и 

подростков. 

В течение года АРО ВОД «Волонтеры-медики» 

Ответственный за инклюзивное 

образование 

Центр довузовской подготовки 

 

Обучающиеся (студенты) с инвалидностью и ОВЗ 

1. Анкетирование выпускников с инвалидностью по вопросам будущего 

трудоустройства 

В течение года Заместители деканов факультетов по 

5,6 курсам 

3. Консультирование студентов с инвалидностью  по вопросам приема 

на обучение по программам ординатуры, аспирантуры специалистами                           

отдела ординатуры и аспирантуры 

Сентябрь  Специалист по учебно-методической 

работе 

Специалист научного отдела 

4. Участие студентов с инвалидностью в общероссийских мероприятиях  В соответствии с 

расписанием 

мероприятий 

Ответственный за инклюзивное 

образование 

5. Организация индивидуальной и групповой работы психолога с 

обучающимися с инвалидностью с целью обеспечения 

конкурентоспособности выпускника с инвалидностью путем 

формирования навыков социального функционирования. 

В течение года Центр психологической адаптации, 

Заместители деканов факультетов по 

курсам 

6. Проведение анкетирования выпускников с инвалидностью, 

завершивших обучение по программам высшего образования  и 

трудоустроившихся по специальности 

Декабрь  Ответственный за инклюзивное 

образование 

7. Проведение мониторинга удовлетворённости качеством подготовки 

выпускников с инвалидностью среди работодателей 

Декабрь  Ответственный за инклюзивное 

образование 

8. Ознакомление выпускников, в том числе с инвалидностью, с 

механизмами правовой и социальной защиты при трудоустройстве 

В течение года Юрист-консульт юридического 

отдела 

9. Развитие взаимоотношений с региональными центрами содействия В течение года Руководитель Центра карьеры 



трудоустройству студентов и выпускников, участие студентов в 

городских ярмарках вакансий 

10. Размещение личных карточек выпускников, в том числе с 

инвалидностью на сайте академии и информирование об этом 

работодателей 

В течение года Специалист Центра карьеры 

Ответственный за сайт 

11. Проведение информационной встречи работодателей и выпускников, 

в том числе имеющих инвалидность 

Апрель  Руководитель Центра карьеры, 

заместитель деканов факультетов по 

6 курсу 

12. Заседание комиссии по трудоустройству выпускников, в том числе 

имеющих инвалидность 

Апрель  Руководитель Центра карьеры, 

заместитель деканов факультетов по 

6 курсу 

13. Актуализация информации о работе Центра карьеры на официальном 

сайте академии в разделе «Центр карьеры» 

В течение года Специалист Центра карьеры 

14. Актуализация информационной базы вакансий медицинских 

организаций Амурской области, Дальневосточного региона на 

официальном сайте академии и ознакомление с ней выпускников, в 

том числе с инвалидностью 

В течение года Специалист Центра карьеры 

15. Консультирование студентов, в том числе с инвалидностью, по 

вопросам будущего трудоустройства 

В течение года Деканы, заместители деканов 

факультетов по 5-6 курсам 

16. Организация встреч с представителями медицинских организаций 

области, региона. Презентация медицинских организаций Амурской 

области ДФО, ярмарок вакансий для студентов и выпускников, в том 

числе с инвалидностью 

В течение года Руководитель Центра карьеры, 

заместители деканов факультетов по  

5-6 курсам 

17. Проведение «Дней профессий» для студентов 1-6 курсов, в том числе 

с инвалидностью для профессионального самоопределения 

В течение года Ответственные за 

профориентационную работу на  

кафедрах  

18. Представление в РУМЦ Минздрава России  отчета о выполнении 

плана профориентационной работы с обучающимися, в том числе с 

инвалидностью 

Ноябрь Ответственный за инклюзивное 

образование 
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